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Introduction 

Ce rapport est prepare par Marine Atlantique S.C.C. ( « Marine Atlantique ») conformement a la Loi sur 

la Jutte contre le travail force et le travail des enfants dans /es chafnes d'approvisionnement(la « Loi » ). 
Marine Atlantique est consideree comme une « institution federale » au sens donne a ce terme dans la 
Loi et, a ce titre, est soumise aux obligations de declaration qui en decoulent. Le domaine d'activite de 
Marine Atlantique est le transport maritime de personnes et de marchandises. Le present rapport 
contient des informations sur les mesures prises pour l'exercice se terminant le 31 mars 2026. 

Presentation de l'entreprise 

Marine Atlantique S.S.C. a vu le jour le 27 juin 1986 comme societe d'Etat mere en application de la Loi 

autorisant /'acquisition de Marine At/antique S.CC En tant que societe d'Etat, Marine Atlantique est 
reglementee en vertu de la partie X de la Loi sur la gestion des finances publiques. Telle qu'elle est 
homologuee dans le decret du 12 mars 1987 (P.C. 1987-463), !'Entente bilaterale conclue entre Sa 
Majeste la Reine et Marine Atlantique a defini la relation entre les parties, en vertu de laquelle peuvent 
etre executees les ententes concernant !'exploitation et les immobilisations relativement aux services 
specifiques de traversier et d'exploitation c6tiere offerts par la filiale dans le Canada atlantique. 

Marine Atlantique fournit un service essentiel a 111e de Terre-Neuve, car ii s'agit du seul service de 
traversier quotidien qui permet le transport de marchandises vers l"ile, y compris des aliments frais et des 
denrees perissables, des produits de consommation et des marchandises dangereuses (p. ex., de 
l'oxygene medical et des fournitures hospitalieres). C'est aussi le seul service quotidien qui permet aux 
entreprises locales d'exporter leurs produits vers le continent et d'atteindre les marches nationaux et 
internationaux dont depend leur succes commercial. 

Chafne d' approvisionnement de Marine Atlantique 

Les activites d'approvisionnement de Marine Atlantique sont liees a l'achat de biens et de services au 
Canada et a l'etranger afin de soutenir sa mission qui consiste a fournir un service de traversier sOr, 
respectueux de l'environnement et de qualite entre 111e de Terre-Neuve et la province de la Nouvelle­
Ecosse, et ce, de maniere fiable, courtoise, efficace et rentable. 

Les activites d'approvisionnement de Marine Atlantique consistent principalement en un melange de 
fournisseurs canadiens de petite, moyenne et grande taille. Les biens et services achetes a l'etranger 
sont principalement lies a la maintenance des systemes lies aux navires, par les fabricants d'equipement 
d'origine. La plupart des biens et services achetes pour repondre aux besoins des operations de Marine 
Atlantique proviennent du Canada. 

Les activites d'approvisionnement de Marine Atlantique suivent un processus rigoureux en ce qui concerne 
les appels d'offres et les processus de selection des fournisseurs. Les activites d'approvisionnement sont 
classees dans les categories suivantes d'activites operationnelles generales et permanentes. 

o Affretement/acquisition de navires

o Biens et entretien des navires, des terminaux et des batiments

o Equipement, logiciels et soutien technique des systemes d'information

o Biens et services destines a aider les clients voyageant sur les traversiers de Marine
Atlantique

o Biens et services pour repondre aux besoins de la societe et des employes

1. Politiques, procedures et processus de diligence raisonnable en matiere de

travail force et de travail des enfants

Comme ii s'agit de la troisieme annee de rapport, Marine Atlantique continuera a evaluer et a ameliorer 
son approche en matiere de gestion des risques lies au travail force et au travail des enfants dans sa 
chaine d'approvisionnement, notamment grace aux mesures suivantes 



• Poursuite de la mise en application du code de conduite des fournisseurs de Marine Atlantique, des
documents d'appel d'offres actualises et des documents contractuels associes pour les biens et les
services, au titre de la diligence raisonnable visant a reduire les risques dans notre processus de
chaine d'approvisionnement.

• Conduite d'un examen annuel des indicateurs de risque associes aux pays a haut risque et
adaptation du processus d'evaluation des risques en consequence.

1.1 Determination des portions des activites et des chaines d'approvisionnement 

de Marine Atlantique qui comportent un risque de recours au travail force ou au 
travail des enfants, et determination des mesures prises pour evaluer ce risque et 

le gerer 

Marine Atlantique s'efforce d'evaluer certains aspects de sa chaine d'approvisionnement. 

1.2 Ensemble des mesures prises pour remedier a tout recours au travail force ou au 
travail des enfants 

Ne s'applique pas. Actuellement, Marine Atlantique h'a pas releve de travail force ou de travail des enfants 
dans ses activites et ses chaines d'approvisionnement. 

1.3 Ensemble des mesures prises pour remedier aux pertes de revenus des familles 

les plus vulnerables engendrees par toute mesure visant a eliminer le recours au 

travail force ou au travail des enfants dans le cadre des activites et dans les 

chaines d'approvisionnement de !'institution 

Ne s'applique pas. A l'heure actuelle, Marine Atlantique n'a pas releve de perte de revenus pour les 
families vulnerables engendrees par des mesures prises centre le travail force ou le travail des enfants 
dans ses activites et ses chaines d'approvisionnement. Marine Atlantique n'a pas encore entame le 
processus visant a repertorier les risques. 

1.4 La formation donnee aux employes sur le travail force et le travail des enfants 
Marine Atlantique offre de maniere continue a ses principaux employes une formation obligatoire sur le 
travail force et le travail des enfants. 

1.5 Comment nous evaluons l'efficacite de nos efforts pour eviter le recours au travail 
force ou au travail des enfants dans nos activites et nos cha1nes d'approvisionnement 

Marine Atlantique fait appel a Services publics et Approvisionnement Canada (SPAC) pour certains de 
ses besoins en matiere d'approvisionnement et s'appuie sur leurs pratiques pour se premunir centre les 
risques lies au travail force et au travail des enfants dans les processus de la chaine 
d'approvisionnement. 

Le present rapport est etabli conformement a la Loi sur la Jutte contre le travail force et le travail des

enfants dans /es chafnes d'approvisionnementpour l'exercice se terminant le 31 mars 2026. 

Murray Hupman, President et chef de la direction 
Date: 21 mai 2026 


